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CONVENK) DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO MEXICANO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL, REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR EL LIC. MIGUEL ANGEL MARGAIN GONZALEZ,
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO “EL IMPI*, Y POR LA OTRA PARTE, CENTROS
CULTURALES DE MEXICO, A.C., PROPIETARIA DE LA UNIVERSIDAD
PANAMERICANA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DOCTOR
SANTIAGO GARCIA ALVAREZ, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
PANAMERICANA, CAMPUS MEXICO, EN SU CARACTER DE
‘REPRESENTANTE LEGAL" A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “LA INSTITUCION”, A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, QUIENES DECIDEN SUJETARSE AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
i. DECLARA “EL IMPI” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

L1. Que es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propio, autoridad administrativa en materia de Propiedad
Industrial, creado por decreto publicado en &l Diario Oficial de Ia
Federacion el dia 10 de diciembre de 1993, gque con fundamento en los
articulos 22 fraccion | y 59 fraccion | de ia Ley Federal de Entidades
Paraestatales; 6 fraccién I, 7, 7 Bis 1 v 7 Bis 2 de la Ley de Propiedad
Industrial; 10 del Decreto por el que se crea el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial; v 10 fracciones | v Il de su Estaiuto Orgéanico, el
Director General lo representa legaimente y, por ende, esta facn,li"tadc(
para celebrar los convenios y confratos en los que éste interviene. \\‘\

( \

I.2. Que su representants, &f LIC. MIGUEL ANGEL MARGAIN GONZALEZ, \) |

por acuerdo ntimero 01/2013/1%xt, adoptado en la Junta de Gobierno de ~~

“EL IMPF” en sesidn celebrada el 02 de enero de 2013, fue designado por
el Prasidente de la Republica, por conducto del Secretaric de Economia,
DIRECTOR GENERAL y de conformidad con lo dispuesio por los.
articulos 22 fraccion | y 59 fraccion | de la Ley Federal de Entidades”
Paraestatales; 6 fraccion [, 7, 7 Bis 1y 7 Bis 2 de la Ley de la Propieda/_d
Industrial; 6 y 10 del Decreto por el que se crea sl Institutc Mexicano de
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la Propiedad Industrial; 3° fraccion I, 4 y 6 BIS del Reglamenio del
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial y 10 del Estatuto Organico
del Instituio Mexicano de fa Propiedad Industrial vigentes, cuenta con las
facultades para suscribir el presenie convenio.

3. Que cuenta con la infracstructura necesaria y con recursos humanos
altamente calificados para llsvar a cabo el cumplimienio del presente
instrumento.

4. Que para los efectos del presente, sefiala somo su domicilio el ubicadeo
en Periférico Sur Mo. 3106 9° Piso, Col. Jardings del Pedregal,
Delegacion Alvaro Obregon, C.P. 01800, Ciudad de México.

ii. DECLARA “LA INSTITUCION” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

I.1. Es una asociacion civil constituida segin la escritura ptiblica No. 48,127
de fecha 28 de enero de 1986, otorgada ante la fe del Lic. Alberto
Pacheco, Notario No. 48 de la ciudad de México, debidamente inscriia en
el Registro Plblico de la Propiedad y del Comercio de esia ciudad, bajo
la partida nimerc 34 fojas 65, libro 28, de Sociedades y Asociaciones
civiles, seccidn 4° del Registro de la Propiedad, y con Registro Federal
de Contribuyentes CCM-660128-HR9,

I.2. Que su representante legal cuenia con facultades suficientes para
suscribir el presenie instrumento, seglin se acredita con la escritura
publica nimero 92,246, de fecha 05 de marzo del 2015, pasada ante lk‘i\
fe del licenciado Carlos Ricardo Vifias Berea, Notario Pdblico 72 de la\ \
Ciudad de México, debidamente inscrita en el Registro Piblico de Iﬁ %X
Propiedad y del Comercio de esta Ciudad, baijo el folio de persona morai \\
2917 e inscripcidn electrénica ntmero 12, de fecha 08 de abrit de 2015,
Misma que se adjunia al presenis.

[L.3. Que es una institucion educativa de caracier privade, gue cuenta con
plena capacidad juridica y tiene por fines, enire otros, la imparticién de -
educacion superior para la formacién de profesionistas, asi como
organizar, impartir y realizar programas especiales que fomenten la vida
académica.
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iL4. Que tiene como principio institucional es la busqueda de la verdad con
rigor cieniffico; educacion cenfrada en fa persona; fonacion en la
fibertad v en la responsabilidad; respeto a la dignidad humana; frabajo
bien hecho, con sentido de excalencia y servicio a los demds.

I1.5. Gue imparte diversas Licenciaturas a través de sus Escuelas y Facultades
de ko “LA INSTITUCION”, misma que tiene como objativo proveer & sus
aluminos formacién académica y ética a efecto de que sean capacas de
estudiar el comportamiento humano, y el origen de este actuar en la
misma persona, fanto en sus aspectos filossficos como corpdreos, dando
al estudiante sélidas bases académicas.

i1.6. Gue su domicilio se encuentra ubicado en la calle Jerez # 10, Col.
nsurgentes Mixcoac, Delegacién Benito Judrez, C.P. 03920, Ciudad de
fiéxico.

ill. DECLARAN LAS PARTES:

1. Que reconocen fa necesidad de llevar a cabo esfuerzos conjuntos para
fomentar una cultura de la propiedad industiial enfre la comunidad
académica vy estudiantil de “LA INSTITUCION”, por lo que estan
dispuestas a emprender acciones de colaboracion con el propdsiio de
disefiar & instrumentar programas y proyectos en materia de propiedad
industrial.

2. Que reconocen mutuamente la personalidad con la gue comparecen vy,
acuerdan en celebrar y respetar en todo momenito el presente COI‘(V@HiO\\ \)
al tenor de las siguientes: N

N

N

CLAUSULAS Lot

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO DE COLABORACION. _
“LAS PARTES” acuerdan que el objeto del presente convenio, es promover y
difundir la cultura de la proteccién a través del sistema de propiedad indusfrial
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anirs la comunidad de “LA INSTITUCION?, 2 fin de cstimular el patentamiento
entre alumnos, profesores, investigadores y plblico an general. El objsto serd
alcanzado a través del establecimienic de un Ceniro de Patentamisnto operado
por la Escuela de Ciencias Econdmicas y Empresariales, a través de su Secretaria
de Vinculacion,

SEGUNDA. REPRESENTANTES OPERATIVOS DE “LAS PARTES".,

Cada una de “LAS PARTES” designard a un coordinador para dirigiv @
instrumentar ias acciones derivadas del presente instrumento. Para {al efecto, las
mismags designan a los siguientes funcionarios:

a) “EL IMPI” designa al Titular de la Dirececién Divisional de Promocion y
Servicios de Informacion Tecnoldgica.

b) “LA INSTITUCION” designa al Secretario de Vinculacion de la ECEE, el M
en C. Juan Alberto Gonzalez Pifidn.

En el entendido, que los funcionarios anies mencionados podran delegar sus
funcionas y facultades en diversas perscnas, pero en todo momento seran ellos
los responsables absolutos de todas las actividades y proyecios que se
desarroilen en al Ceniro de Patentamiento.

TERCERA. COMPROMISOS.
Para la sjecucion del objeto de este Convenio, “EL IMP1” se compromate a:
a) Dar asesoria en materia de propiedad industrial a los responsables del:
Centro de Patentamiento de “LA INSTITUCION®, i
b) Proporcionar asesoria a través de fos responsables del Centro del \ \
Patentamiento de “LA INSTITUCION” de solicitudes de busqueda de * /~
informacion tecnoldgica, de patentes, disefios industriales, modelos de
uilidad y de otras modalidades de proteccion en materia de propiedad,”
industrial, sin que esto implique alguna obligacion por parte de “El IMPI”
de otorgar algin derecho que no cumpla con los requisitos de la Ley de
la Propiedad Industrial y su Reglamento
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¢} En virtud de sus recursos disponibles, participar con su infraestructura y
aspecialistas en los seminarios, conferencias, ferias, sncuentros, masas
radondas, cursos, asesorias, exposiciones y otios avenios analogos que
se organicen al amparo del presente insir urmenio, pravia invitacion con
antelacién de “LA INSTITUCION™,

Queda estipulado por “LAS PARTES” que “EL IMPI” sdlo participara en
la coordinacion de dichos aventos, sin gue allo impligue una aciividad de
caracter académica o docente da su parie.

d) “El IMPF invitard a “LA INSTITUCION” a los aventos de promocion,
asesoria u ofros gue organice o de los gus tenga conocimiento, para que
el personal de “LA INSTITUGION® reciba asesorfa continua en materia
de propiedad industrial.

Para la ejecucion del objeto de este Convenio “LA INSTITUCION” se compromete
a:

a) Realizar las acciones que correspondan para la apertura del Ceniro de
patentamiento, tales como destinar la infraestructura necesaria en sus
instalacionas, acondicionar el aespacio fisico v proporcionar el equipo de
computo v mobiliario necesariv, entre otras.

b) Involucrar a los recursos humanos idéneos para la atencion del Centro
de Patentamiento, asi como para cada tarea emanada del objeto de aste
instrumento.

¢) Administrar de manera exclusiva el Centro de Patentamiento, estando e>
constante colaboracion con personal autorizado por “El IMPI”? para fines \
de asesorfa, actualizacion y todo aquello que tenga que ver con al buen{
i m‘u.,!onami@nte del Centro de Patentamiento.

d) Promover la cultura del patentamiento entre su comunidad, a través de
los medios de difusién con los que cuente u otras actividades de / 7
promocion. <

8) Propiciar ia proeccion de los desarrolios tecnoldgicos de la comunidad
de “LA INSTITUCION” mediante patentes u otras modalidades de
proteccion en matetia de ptopxedad industrial.
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fj Brindar la colaboracion necesaria a los aspecialistas de “EL IMPI” para
gue puadan desarroliar las tareas derivadas del presente convenio.

g} Entregar de forma trimaestral a2 “EL IMPF, un reporte de las actividades
realizadas en materia de propiedad industrial, derivadas del presents
convenio y/o de los programas de trabajo que de este instrumsnio
emaneai.

Iv) Facilitar las condiciones para que &l personal responsable del Centro de
Patentamiento reciba asesoria continua.

Para el cumplimienio del objeto del prasente convenic “LAS PARTES” se
comprometen a:

a) Instrumentar acciones de colaboracién para fomentar la cultura de la
propiedad industrial en &l drea de atencidn de “LA INSTITUCION”.

b) Ejecutar accionas tendientes a incrementar el nimero de solicitudes de
patentes y de oiras modalidades de proteccion contempladas en la Ley
de la Propiedad Industrial, vinculadas con el desarrolio tecnoldgico.

¢} Difundir los aspecios relevantes, objetivos y alcances del presente
Convenio an log madios masivos ds comunicacion con los gue cuenten.

CUARTA. RECURSQS Y GASTOS. '_
Los gastos que se generen con motivo del presente instrumento relacionado con |
los servicios que ofrece “EL IMPI” y que por Lay deben cubrir una tarifa, saran
subiertos por &l solicitanie.

“EL IMPI’ otorgara el 50% de descuento en las farifas correspondientes a la \ |
presentacion y tramiie de las solicitudes de patenies, de modelos de utilidad,\*“" h
disefios industriales, blsquedas de informacion tecnoldgica y de vigilancias y
alertas tecnoldgicas, provenientes de instituciones de educacion superior piiblicas |

o privadas, institutos de investigacion cientifica y tacnoldgica del sector pl’;blico/,f/
micro o pequefias industrias e inventores personas figicas, de conformidad con ld™ 7
astablecido en la Cuarta Disposicion General dal “Acuerdo _ror el gue se da a
conocer la tarifa por los servicios gue presta ef instituto Mexicanc de la Propiedad
Industrial”. ‘
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Los gastos que se genaran con motivo del cumplimiento del presente cotvenio,
salvo aqusllos que por Ley deben ser cublertos mediante farifas por setvicios,
estaran sujetos a la disponibilidad de recursos humanos y financieros de cada una
de “LAS PARTES” y serdn concatados por ambas previamente mediante [a
celebracion de Convenios Especificos, an donde se debard de plasmar el proyacio
que se busca llevar a cabo y las aportaciones que cada parte deberd de hacer con

al fin de sufragar cualquier gasto v su calendarizacién.

QUINTA. RECONOCIMIENTO Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE
TRABAJO.

Este convenio deberd ser identificado como el documento fuenie de origen de
cualquier programa de trabajo presente o futuro, celebrado en el marco del
presente convenio. Los programas de trabajo no cobraran vigencia, hasta el
momernto en que “LAS PARTES” manifissten su voluntad para obligarse en sus
términos. El alcance de las actividades deniro de los programas de trabajo, sera
determinado por los recursos regularmente disponibies entre “LAS PARTES” ¢
bien por la ayuda financiera que pudiese ser obtenida de fuenies externas.

Lo anterior serd plasmado mediants la celebracién de Convenios Especiiicos
firmados por los representanies de “LAS PARTES”.

Dentro de los mencionados instrumeritos, se deberan de eslablecer las bases de
colaboracion y las actividades de cada una de “LAS PARTES”, asi como los
alcances y plazos en los que se deberan llevar a cabo las actividades qgue se
acuerden para las distintas actividades de apoyo social v cultural, asi como las
obligaciones a cargo de cada una de ellas, se determinaran las caracieristicas, las
formas de colaboracion y la normatividad que los rija en particular.

\ su vez, dentro de los convenios especificos, las actividades amparadas serér\
solventadas con cargo a sus prasupuesios segun haya quedado establecido en
ios mismos.

SEXTA. DIFUSION Y DIVULGACION. L
“LAS PARTES” difundiran entra su personal, los beneficios que se obtienen dei
presente instrumento juridico, para aprovechar al maximo el contenido del mismo.
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“LAS PARTES” divulgardn en los meadios de comunicacién qus determinen, de
sonformidad con la suficiencia presupuestal que para el sfecto designe cada una,
el contenido y alcance del presente Convenio de Colaboracion, ast como las
convocatorias, bages y demas requisitos para fa obtencidn de beneficios de éste.
iguaimente divulgaran los avances y logros alcanzados v de forma general v
promocionaran el sistema de propiedad indusirial en México.

SEPTIMA. RELAGION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen gue no axiste ninguna relacion laboral, por lo gque se
obligar a sacarse a salvo y en paz de cualquier reclamacidn o juicio laboral gue se
suscitase con motivo de la celebracion del presente convenio, reclamacion o juicio
formulado por funcionavios, gerentes, profesionistas, técnicos, irabajadores vy
consultores empleados, subordinados, faciores, dependientes, o empleados de
subcontratistas o que en &l futuro realicen una labor conjunta o separada para la
gjecucion de los trabajos objeto de este convenio, ya sea como personal
subordinado a una relacion de trabajo o como personal independientie, con
caracter permanente, eventual o por obra o trabajo determinado.

Para el cumplimiento del objeto del presenie convenio, “LAS PARTES” podran
auxiliarse de las personas que consideren necesarias, en tal caso, cada una de
“LAS PARTES” seran responsables de las obligacionas laborales que surjan de
las relaciones existentes con el personal gue contraten en términos del articulo 13
de la Ley Federal del Trabajo, tales como salarios, indemnizacionss y riesgos
profesionales o cualquier ofra obligacion o prestacion que derive de las citadas
relaciones laborales, de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social o
cualquier otro ordenamiento legal que tija la relacion laboral.

En ningtin caso y por ningun concepto podra considerarse a una parte come.
patron directo o sustituto de la ofra, ni de su personal, por lo gue cada una dg '
“LAS PARTES” se obliga a hacerse responsable de todas las re,-ciamaciones;\ \
individuales o colectivas, laborales que por cualquier razén puedan presentar sus|
frabajaclores, asi como las sanciones que pudieran imponeties las auforidades \_
administrativas o judiciales del trabajo v se obligan a liberar v a sacar en paz y a
salvo una parte a la otra parte de toda reclamacion, demanda ¢ sancién que su
perschal ¢ cualquier autoridad pretendisse hacer o fincar en petjuicio de la ofra
parte a consecuencia de (a citada relacion laboral.

CONVENIO DE COLABORACION 11PI-UNIVERSIDAD PANAMERICANA
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Sien la realizacion de alguna accidn interviens personal que presta sus servicios a
instituciones o personas distintas a “LAS PARTES” éste continuard siempre bajo
la direccion y dependencia de la institucidén o parsona, gue lo contratd por lo que
su infervencidn no originard relacion  de  cardcter laboral ni con “LA
INSTITUCION”, 1ii con “EL IMPF*,

OCTAVA. RESPONSABILIDAD CIVIL.. _
Quada expresamente pactado gue ni “LA INSTITUCION?, ni “EL IMPY”, tendran
respansabilidad civil por los dafios y perjuicios gue pudieran causarse con motivo
del presente instrumerdo, por paro de labores académicas o administrativas, en
virtud de las cuales alguna se encuentre impedida para cumplir oportunaments
con los compromisos derivados del objeto del presente instrumento.

NOVENA. FORMATOS OFICIALES POR LOS SERVICIOS DEL IMPL.

“EL IMPI” proporcionard a “LA INSTITUCION?”, los formatos oficiales para Ia
presentacion de solicitudes, los cuales podran ser reproducidos libremente por
“LA INSTITUCION®, siempre v cuando no sufran alguna alteracion y que estan
disponibles en la pagina de internet de “EL IMPF www.gob.ms/impi,

DECIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” convienen en que la titularidad de los derechos patrimoniales de
las obras inteleciuales gue resulten de las acciones desairoliadas en el marco del
presente instrumento, seran propiedad de la parte que las haya producido. Si
éstas son producto de un trabajo conjunto, “LAS PARTES” compattivdn la
iitularidad de ios derechos, de acuerdo con su participacion en &l proyacto. En
todo momento “LAS PARTES” reconoceran a los invesiigacdores su derecho de
figurar como autores y/o inventores en iodo aquello que legalmente les
corrasponda.

Para el caso de que alguna de “LAS PARTES” deseara utilizar en un\
publicacion propia, la informacion o resultados de una investigacion ptupatcaonadj
por la otra parte, deberd solicitar previamente a ésta autorizacion escrita v\
ajustarse a las disposicionss legales en la materia.

DECIMA PRIMERA. CONFIDENGIALIDAD DE LA INFORMACGION. s/
Queda expresaments acordado por “LAS PARTES”, que foda informacion v ©
documentacién que se proporcionen entre si, en virtud del objeto materia del
presente instrumento y gue se considere con el cardctar de confidencial, no podra
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divuigarse o publicarse en ningiin iempo ni en forma alguna, salvo consentimisnio

pravio por eserito de la ofra parie.
Mo sard considerada como informacion confidencial toda agusila gue:

a)y Sea del dominio pablico.

b) Después de proporcionarse, se haga del dominio pibiico sin intervencién de
la parte receptora

Lo anterior, conforme a lo pravisto an la Ley Faderal de Transparencia y Acceso a
le Informacién Pablica vy la  Ley General de Trangparencia v Acceso a la
informacién Pablica . Queada incluida como informacidn confidencial toda aquella
gue contenga datos personales de terceros ajenos al presente Convenio, por o
que para hacer uso de elios deberd recabarse autorizacion de su fitular en
términos de la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de ios
Particulares vy la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de
Sujetos Obligados.

“LAS PARTES” reconocen reciprocamente, que en caso de que revelen la
informacion confidencial o algin secreto industrial o comercial que se hubieren
proporcionado en virtud del presente convenio sin autorizacion de la otra parte,
astard incurriendo  en responsabilidad, misma gue serd sancionada  de
conformidad con la legislacidn vigente.

Lo anterior, con independeancia de las acciones Iegfﬂ@s onducenias para reclamar
el pago de dafios y perjuicios causados por la revelacién o uso no autorizado de la
informacion confidencial.

DECIMA SEGUNDA. COMBATE A LA PIRATERIA.

“LA INSTITUCION” se compromete a otorgar todo el apoyo que le sea posible a
“EL IMPI” en las acciones gue realice para combatir la pirateria, entre las que se
encontrard la difusion ante diversas autoridades comaspondientes de sus
atribuciones, enfre otras.

DEGIMA TERGERA. USO DE MARCAS Y LOGOS. g
“LAS PARTES” acuerdan gue podran ulilizar la marca, logotipo o emblema de ia
otra institucion exclusivamentis para promover &l objeto del presents instrumento,
sin embargo, ambas partes se obligan a dejar de hacerio inmediatamenie, en caso
de gue la contraparte asi lo requiera previa solicitud por escrito.
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DECIMA CUARTA. VIGENCIA

El presente convenio tendrd una vigencia de 2 (dos) afios prorrogables, maediante
acuerdo por eserito, iniciando sus efectos a partir de la fecha en que medianta su
firma se formalice.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA.
Los efectos de este convenio podran darse por concluidos antes de fa ferminacicn
de su vigencia:

a) Por mutuo acuerdo entre “LAS PARTES”.

b) A solicitud de alguna de “LAS PARTES”, previo aviso por escriic a la otra con
al menos 30 (freinta) dias hébiles de anticipacion.

¢) En los programas de trabajo, estard prevista la posibilidad de terminacion
anticipada para cada caso, sin perjuicio de la culminacién de las acciones
inmediaias pendientes de resolver,

DECIMO SEXTA. EXCLUSIVIDAD.

El presente convenio no es de exclusividad, ni genera mdés derechos vy
obligaciones que de los aqui expresamente pactados, por lo que cualquiera de lag
partes estara en posibilidad en cuaiquier tiempo de colaborar con oiras
institucionas Plblicas o Privadas.

DECIMO SEPTIMA. MODIFICAGIONES.

El presente instrumento podra ser maodificads o adicionado por escrite por
voluntad de “LAS PARTES”, dichas modificaciones o adiciones obligaran a los
signatarios a pattir de la fecha de su firma.

DECIMO OCTAVA. LEGISLACION APLICABLE.

La informacién y servicios proporcionados por “EL IMPI” en sl marco de asie
convenio, deberan sujetarse a las disposiciones de la Ley de la Propiedad
industrial y su Reglamento, y demds normatividad aplicable en la materia.

DECIMO NOVENA. EXCLUSION DE REPRESENTACION LEGAL.

En ningun caso y por ningdn motivo se entenderda que “LA iNSTiTUCION”
representa a “EL IMPI” ¢ &ste a aquel en los diversos acius juridicos an los que
en forma individual participe cada uno con motive de sus fines, funciones u objeto
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VIGESIMA. RESOLUGION DE CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” manifiestan que &l presente Convenio ds Colaboracion as
producto de su buena fe, por o gue realizaran tadas las accionas posiblas para su
debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpratacion o cumplimiento, ésta serd rasueita por los representanies de cada
una de “LAS PARTES”

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance 'lcgai del presenie
instrumento, manifiestan su acuerdo en todo lugar y tiempo, suscribiéndolo
en 2 ejemplares, en la Ciudad de México, a los 14 DIAS DEL MES DE MARZO

DEL ANO 2017.
POR “L.A UNIVERSIDAD” POR “EL IMPI”

,[I ;) ",«"/\‘
(v /\/ |\ =3 .
DR. SANTIAGO GARCIA ALVAREZ '5 le MIGUEL ANGEL MARGAIN
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD \ GONZALEZ )
PANAMERICANA, X DIRECTOR GENERAL

CAMPUS MEXICO

SON LA ASISTENGIA DE
) \

MTRO. HEG‘!‘ORXAVIERRAM;REZ, LU

PEREZ :;, DI crsny o8
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE % _lukioicy S
CIENGCIAS ECONOMICAS Y Nepa, giste

EMPRESARIALES DE LA
UNIVERSIDAD F’ ANAMERICANA,
CAMPUS MEXICO

CONVENIC DE COLABORACION 1MPI- UN“/F"PSW‘AU P"N"MF"P'L”‘“

Pagina 12 de 12

DDAL-2016-73



