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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
-"‘CENTRO EMPRESARIAL DE ACAPULCO”, S. P., EN LO SUCESIVO REFERIDO
COMO “COPARMEX ACAPULCO”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
LIC. FIDEL SERRATO VALDEZ Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO MEXICANO DE
LA PHOPIEDAD INDUSTRIAL EN LO SUCESIVO REFERIDO COMO “EL IMPI”,

REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL LIC.

MIGUEL ANGEL MARGAIN GONZALEZ, DE CONFORMIDAD CON LAS
SIGUIENTES

DECLARACIONES:

.- DECLARA “COPARMEX ACAPULCO” POR CONDUCTO DE SU
REPRESENTANTE:

l.l.- Que el Centro Empresarial de Acapulco. S. P., es un Sindicato Patronal
legalmente constituido conforme a las leyes mexicanas, como lo acredita con la Toma
de establecida en el registro 00005/1987 de la Primera H. Junta Local de Conciliacion
~ y Arbitraje de Acapulco, Guerrero, del acuerdo dictado en los autos del Registro del
Sindicato Patronal Denominado Centro Empresarial de Acapulco, S. P., adherido a la
Confederacion Patronal de la Republica Mexicana COPARMEX,

l.2.- Que se integra sin distincion de sexo 0 naturaleza juridica, por toda la persona
fisica 0 moral que tenga la calidad de patron o empresario de acuerdo con lo previsto
por los articulos 10 y 16 de la Ley Federal del Trabajo y que ratifique como suya la
declaracion de principios de la Confederacion Patronal de la Republica Me)ucana

(COPAHMEX) Y que se encuentren ublcados en Acapulco de Juarez, Guerrero. '

1.3.- Que tiene como objetivo: .
I. El estudio, mejoramiento y defensa de los mtereses comunes de sus
- §0Cios 0 miembros.
ll. Agrupar a los patrones empresarios del puerto de Acapulco.
. III. Representar a los socios 0 miembros ante las autoridades Federales,

 Estatales y Mumcupales en cumplimiento en los fines que se precnsan en %
. este articulo. . - - _
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| ~ IV. Ejercitar las acciones necesarias para hacer efectivos los derechos y para
~ampliar prerrogativas que las diversas Ieyes reglamentos y disposiciones
- concedan a sus socios 0 miembros.

V. Procurar armonizar las relaciones de los patrones y patrones entre si y de
“estos con los trabajadores.

VI. Defender los intereses comunes de sus agremiados.

VIl. Establecer relaciones con otras organizaciones empresariales, obreras,
- autoridades, clubes sociales y toda clase de instituciones u organismos
que velen por el bien comun. B

VIll. Desarrollar el elemento humano de la empresa a través de la
capacitacion, adiestramiento y desarrolio cultural.

IX. Promover y difundir las modernas tecnicas de la productividad y de la
- administracion de la empresa.

X. Difundir los conceptos sociales establecidos en la declaracién de
principios de la Confederacion Patronal de la Republica Mexicana
(COPARMEX) que el centro ha hecho suyos. '

Xl. En general, la realizacion de todos los actos tendientes al cumplimiento de
los objetivos del Centro Empresanal y de los sugunentes objetos
especn‘lcos '

Xl.1 Servir; X1.2 Unir; X1.3 Formar XI 4 Comunlcar X1.5 Hepresentar - _
Defender '

.4.- Que el Licenciado Fidel Serrato Valdez, en su caracter de Presidente del Consejo \
Directivo del “CENTRO EMPRESARIAL DE ACAPULCO”, S. P. cuenta con las
facultades necesarias para suscribir el presente instrumento, como lo acredita con la
Toma de Nota de fecha 13 de octubre del 2015, establecida en el registto, @ -
00005/1987, de la Primera H. Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de Acapulco;
Guerrero; del acuerdo dictado en los autos del Reglstro del Sindicato Patronal
Denommado Centro Empresarial de Acapulco S. P., adherido a la Confederacnon '
Patronal de la Republlca Mexicana COPARMEX '
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1.5.- Sefiala como su domicilio legal el ubicado en Avenida Costera Miguel Aleman s/n
Plaza Marbella, Local 10, Fraccionamiento Farallon del Obispo, Cédigo Postal 39360,
en Acapulco, Guerrero.

II.- DECLARA “EL IMPI” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1.1 Que el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial es un organismo publico

descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, autoridad

- administrativa en materia de propiedad industrial, creado por Decreto publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 10 de diciembre de 1993, que con

fundamento en los articulos 22 fraccion | y 59 fraccion | de la Ley Federal de

Entidades Paraestatales, 6 fraccion |, 7, 7 Bis 1 y 7 Bis 2 de la Ley de Ia

Propiedad Industrial, 10 del Decreto por el que se crea el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial; 4° del Reglamento del Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial y 10 fracciones | y Il de su Estatuto Organico, el Director General

representa legalmente, y por ende, esta facultado para celebrar los convenios y

~ contratos en los que éste interviene. '

1.2 Su representante, el Lic. Miguel Angel Margain Gonzalez, por acuerdo nimero
01/2013/1* ext, adoptado en la Junta de Gobierno de “EL IMPI” en sesidn
celebrada el 2 de enero de 2013, fue designado como Director General por el
Presidente de la Republica, por conducto del Secretario de Economia, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 22 fraccién | y 59 fraccion | de la
Ley Federal de Entidades Paraestatales; 6 fraccion |, 7, 7 Bis 1 y 7 Bis 2 de la Ley

- de la Propiedad Industrial, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 27 de
~ junio de 1991; reformas de 2 de agosto de 1994, 25 de octubre de 1996, 2Q de
~diciembre de 1997, 17 de mayo de 1999, 26 de enero de 2004, 16 de \g
2005, 25 de enero de 2006, 6 de mayo de 2009, 6 de enero de 2010, 18 de o

de 2010, 28 de junio de 2010, 27 de enero de 2012 y 9 de abril de 2012; 6 y 10 \\

del Decreto por el que se crea el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de diciembre de 1993; 3°
fraccion li, 4 y 6 BIS del Reglamento del Instituto Mexicano de la Propiedad
“Industrial, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de diciembre de
1999, reformado y adicionado el 1 de julio de 2002, 15 de julio de 2004 con una

- Fe de Erratas del 28 de julio de 2004 y ultima reforma y adicion el 7 de septiembre
‘de 2007 y 10 del Estatuto Orgdnico del Instituto Mexicano de la Propiedad
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Industrial, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de
- 1999; reformas del 10 de octubre de 2002 y 29 de julio de 2004, con nota
~aclaratoria publicada el 4 de agosto de 2004, y reformado y adicionado el 13 de
septiembre de 2007, por lo que cuenta con las facultades para suscribir el
presente convenio.

1.3 Que cuenta con la infraestructura necesaria y con recursos humanos altamente
calificados para llevar a cabo el cumplimiento del presente Convenio.

1.4 Que para los efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado

- en: Periférico Sur No. 3106 9°. Piso, Col. Jardines del Pedregal Delegacion
Alvaro Obregon, C.P. 01900, México, D.F.

Iil.- DECLARACION CONJUNTA:

Ambas partes manifiestan su deseo de realizar acciones conjuntas, que sean afines a
sus funciones, las cuales las estableceran de comun acuerdo, fundamentandolas en
el presente instrumento y el cual lo suscriben al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- Las partes acuerdan que el objeto del presente Convenio
realizar actividades de promocién y difusion de la propiedad industrial, con el fin dé
ampliar la cultura de salvaguarda de la propiedad industrial, a través de asesoria,
entre los emprendedores, micro y pequenos empresarios y empresas afiliadas de
“COPARMEX ACAPULCO” y de la instrumentacion de mecanismos que permitan el
conocimiento y la utilizacién del sistema de proteccidén de la propiedad industrial de

nuestro pais.

. SEGUNDA ORIENTACION Y ASESORIA TECNICA “EL IMPI” proporcionara @
asesoria tecmca a “COPARMEX ACAPULCO” en lo referente a: )

| DDAJ-53-2015/ CEA-21-2015 - T



2

(¢
COPARMEX
ACAPULCO

- LR L T
S .
LI T L T T T
P L AL P, LR R o
P S L el L et e ™ '
L. : -
- -
b e
Al L
)
L
-
-
O
=" -
e -
LA .
-
o .
a

INSTITUTO MEXICANO
DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL

a) Las solicitudes para proteccién de los derechos de propiedad industrial, tanto
‘para personas fisicas como para personas morales, sin que esto implique la
“obligacién por parte de “EL IMPI” de otorgar un derecho que no cumpla con
los requisitos exigidos en la Ley de la Propiedad Industrial y demas legislacion
aplicable.

b) Los servicios de informacion tecnologica que proporciona “EL IMPI”, asi como
el procedimiento para solicitar patentes, registrar marcas, asi como otras

modalidades de protecmon que contempla la Ley de la Propiedad Industrial y
- su Reglamento

TERCERA.- PROGRAMAS DE TRABAJO. “LAS PARTES” estableceran un
programa de trabajo, asi como su instrumentacion y directrices, estableciendo en su

contenido los objetivos, aicances y sectores a los que se encuentran dirigidos, en el
ambito del presente convenio.

CUARTA.- R.ESPONSABLES INSTITUCIONALES. “COPARMEX ACAPULCO”

nombra como responsable de coordinar las actividades denvadas del presente
Convenio al LIC. FIDEL SERRATO VALDEZ.

“EL IMPI” por su parte nombra a la Oficina Regional Centro, como area encargada de
coordmar las acciones que se generen en el marco de este convenio.

QUINTA.- -_SEMINARIOS Y CURSOS. “LAS PARTES” acuerdan que pare
ejecucion del objeto de este Convenio organizaran seminarios y cursos conjuntos, cf
el propdsito de dar a conocer los instrumentos de apoyo en materia de proteccion a I\
propiedad industrial a los integrantes de “COPARMEX ACAPULCO”, asi como los

servicios y productos tecnoldgicos con que cuenta “EL IMPY’, para atender sus
necesidades tecnologicas y cientificas.

 En estas conferencias y talleres podran participar otras instituciones del sector publico
y privado, nacionales y extranjeras, que cuenten con instrumentos y mecanismos de \
/
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apoyo tecnologico, a fin de ofrecer un paquete integral a las empresas que contnbuya
- a su modernizacion. -

Queda 'es't'ipulado por “LAS PARTES” que “EL IMPI” solo participara en la
coordinacion de dichos eventos, sin que ello implique una actividad de caracter
académica o docente de su parte.

SEXTA.- DIFUSION. “COPARMEX ACAPULCO” difundird de la mejor manera
posible entre sus integrantes, el conocimiento del sistema de propiedad industrial,
para propiciar que sus innovaciones tecnologicas, productos o servicios generados,
sean protegidas de conformidad con la Ley de la Propiedad Industrial y su
Reglamento. '

SEPTIMA.- COMBATE A LA PIRATERIA. “COPARMEX ACAPULCO” se
- compromete a otorgar todo el apoyo que le sea posible a “EL IMPI” en las acciones
que realice para combatir la pirateria, entre las que se encontrara la difusiéon de sus
atribuciones ante las diversas autoridades, para lograr de esta forma preservar la
integridad fisica de los funcionarios de “EL IMPI”.

OCTAVA.- LEGISLACION APLICABLE. La informacion y servicios proporcionados

por “EL IMPI” en el marco del presente convenio, deberan sujetarse a

dlsp03|0|ones de la Ley de la Propiedad Industnal y su Heglamento asi como a la
 demas leyes aplicables en la materia. :

NOVENA.- FORMATOS. “EL IMPI” proporcionara a “COPARMEX ACAPULCO” los
formatos oficiales de solicitudes, los cuales pueden ser reproducidos libremente por la
“COPARMEX ACAPULCO” siempre y cuando no sufran alteracion alguna, misma
que se encuentran disponibles en la pagma de Internet del IMPI que es

- WWW.Iimpi. gob mx
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- DECIMA.- GASTOS. Los gastos que se generen con motivo del cumplimiento
respecto del presente instrumento relacionado con los servicios que ofrece “EL IMPI”
'y que por Ley deben de cubrir una tarifa, deberan ser cubiertos por el solicitante.

No obstante lo mencionado en el parrafo anterior, “EL IMPI” otorgara el 50% de
descuento en las tarifas correspondientes a la presentacién y tramite de las
solicitudes de patente, modelo de utilidad, disefios industriales, busquedas de
informacion tecnoldgica, vigilancias y alertas tecnoldégicas provenientes de
instituciones de educacién superior publicas o privadas, institutos de investigacion

- cientifica y tecnologica del sector publico, micro o pequenas industrias e inventores

~ personas fisicas de conformidad con lo establecido en la Cuarta Disposicion General

~del Acuerdo por el que se da a conocer la tarifa por los servicios que presta el Instituto
Mexicano de la Propiedad Industrial.

Los gastos que se generen con motivo del cumplimiento del presente convenio
estaran sujetos a la disponibilidad de los recursos financieros de cada una de “LAS
PARTES” y seran concertados por ambas previamente a su erogacion.

DECIMA PRIMERA.- DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES”
convienen en que la titularidad de los derechos patrimoniales de las obras
intelectuales que resulten de las acciones desarrolladas en el marco del presente
instrumento, seran propiedad de la parte que las haya producido. Si estas son
producto de un trabajo conjunto, “LAS PARTES” compartiran la titularidad de los
derechos de acuerdo con su participacién en el proyecto. En todo momento “LAS
PARTES” reconoceran a los investigadores su derecho de figurar como autores en
- todo aquello que legalmente les corresponda o \

Para el caso de que alguna de “LAS P-ARTES” deseara utilizar en una publicacion
propia la informacion o resultados de una investigacion proporcionada por la otra
parte, debera solicitar previamente a esta autorizacion escrita y ajustarse a las
disposiciones legales en la materia. '

DECIMA SEGUNDA.- EXCLUSION DE REPRESENTACION LEGAL. En ningtin caso
y por ningun motivo se entendera que “COPARMEX ACAPULCO” representa a “EL
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IMPI” o éste a aquélla en los diversos_actos juridicos en los que en forma individual
~ participe cada uno con motivo de sus fines, funciones u objeto social.

DECIMA TERCERA.- RESPONSABILIDAD. Queda expresamente pactado que ni
“COPARMEX ACAPULCO”, ni “EL IMPI”, tendran responsabilidad civil por los
danos y perjuicios que pudieran causarse a las contrapartes con motivo de la
celebraciobn o ejecucion del presente instrumento, por paro de labores o
administrativas en virtud de las cuales alguna de “LAS PARTES” se encuentre
impedida para cumplir oportunamente con los compromisos derivados del objeto de
este instrumento. )

DECIMA CUARTA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. “LAS PARTES”
convienen que no existe ninguna relacion laboral, por lo que se obligan a sacarse a
salvo y en paz de cualquier reclamacion o juicio laboral que se suscitase con motivo

“de la celebracion del presente Convenio, reclamacion o juicio formulado por

" funcionarios, gerentes, profesionistas, técnicos, trabajadores y consultores
empleados, subordinados, factores, dependientes, 0 empleados de subcontratistas o
que en_el futuro realicen una labor conjunta o separada para la ejecucién de IoS
trabajos objeto de este convenio, ya sea como personal subordinado a una relaciéon
de trabajo o como personal independiente, con caracter permanente, eventual o0 por
obra o trabajo determinado.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LAS PARTES” podran
~ auxiliarse de las personas que consideren necesarias, en tal caso, cada una de “LAS
PARTES” seran responsables de las obligaciones laborales que surjan de las
relaciones existentes con el personal que contraten en términos del articulo 13 de N
Ley Federal del Trabajo, tales como salarios, indemnizaciones y riesgos profesionales ¢
cualquier otra obligacion o prestacion que derive de las citadas relaciones laborales, \
la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social o cualquier otro ordenamiento

legal que rija la relacion laboral.

- En ningun caso y por ningun concepto podra considerarse a una parte como patrog
- directo o sustituto de la otra, ni de su personal, por lo que cada una de “LAS PARTES”

se obliga a hacerse responsable de todas las reclamaciones individuales o colectivas,
laborales que por cualquier razén puedan presentar sus trabajadores, asi como las
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~ sanciones que pudieran imponerles las autoridades administrativas o judiciales del

- trabajo y se obligan a liberar y a sacar en paz y a salvo una parte a la otra parte de toda
reclamacién, demanda o sancién que su personal o cualquier autoridad pretendiese
hacer o fincar en perjuicio de la otra parte a consecuencia de la citada relacion laboral. ;

Si en la realizacion de alguna accidn interviene personal que preste sus servicios a

instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuara siempre bajo la
direccion y dependencia de la institucion o persona que lo contratd, por lo que su

intervencion no originara relacion de caracter laboral ni con “COPARMEX

ACAPULCO”, ni con “EL IMPI”.

DECIMA QUINTA.- INFORMACION CONFIDENCIAL. Queda expresamente
convenido por “LAS PARTES” el que toda informacidn y documentacion que sea
proporcionada entre ellas en virtud del objeto materia del presente instrumento, se
considerara como confidencial, y no podra divulgarse o publicarse en forma alguna,
en cualquier tiempo, sin consentimiento previo por escrito de la otra parte.

‘No sera considerada como informacién confidencial toda aquella que:

a) Sea del dominio publico. _
b) Después de proporcionarse, se haga del dominio publico sin intervenciéon de la
parte receptora. o

Exceptuandose lo previsto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental, y Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica. Queda incluida como informacién confidencial toda aquella que
contenga datos personales de terceros ajenos a la presente relacion contractual, p
lo que para hacer uso de ellos debera recabarse la autorizacion respectiva de su
titular en los términos de la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Particulares. '

“LAS PARTES” reconocen reciprocamente, que en caso de que revelen la
informacién confidencial o algun secreto industrial o comercial que se hubieren
~ proporcionado en virtud del presente Convenio sin autorizacién de la otra parte, estara
- incurriendo en responsabilidad, misma que sera sancionada de conformidad con la
legislacion vigente. B - _ —
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Lo anterior, con independencia de las acciones legales conducentes para reclamar el
pago de dafos y perjuicios causados por la revelacién o uso no autorizado de la
informacion confidencial. ' '

DECIMA SEXTA.- MODIFICACIONES._EI presente Convenio podra ser evaluado y
modificado por acuerdo de “LAS PARTES” a peticion de cualquiera de ellas y por
escrito, en el entendido de que las modificaciones al mismo entraran en vigor el dia de
la firma del convenio modificatorio respectivo.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA. EI presente Convenio cobrara vigencia en el
momento de que sea suscrito por cada una de “LAS PARTES” y tendra una vigencia

de TRES ANOS pudiéndose prorrogar, mediante acuerdo escrito, previo
consentimiento de “LAS PARTES”.

DECIMA OCTAVA.- CAUSAS DE TERMINACION. Los efectos de este Convenio
podran darse por concluidos de manera anticipada a la terminacion de su vigencia:

a) Por mutuo acuerdo entre “LAS PARTES”.

b) A solicitud de alguna de “LAS PARTES”, previo aviso por escrito a la otra con por
lo menos 30 (treinta) dias habiles de anticipacion.

c) En los programas de trabajo estara prevista la posibilidad de terminacion
‘anticipada para cada caso, sin perjuicio de la culminacion de las acciones,
inmediatas pendientes de resolver. -

DECIMA NOVENA.- ACUERDO UNICO. “LAS PARTES” convienen en que lo
establecido en el presente Convenio constituye el acuerdo Unico que rige su relacion,
quedando sin efecto en este acto cualquier otro convenio, verbal o escrito, que
hubiere existido. ' - '

VIGESIMA.- CONTROVERSIAS FUTURAS. “LAS PARTES” manifiestan que e
presente Convenio es producto de su buena fe, para lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento, por lo que en caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumsta sera resuelta de

,
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comun acuerdo por los representantes de cada una de las partes a que se refiere la
- '_Clausula Cuarta de este instrumento.

Se firma el' presente Convenio de colaboraciéon por TRIPLICADO en la Ciudad de

Acapulco de Juarez, Guerrero a los cmco dias del mes de noviembre del afio dos
mil quince.

POR “COPA 7 X ACAPULCO” ' POR “EL IMPI”

(

>

Al

—_—

SERRATO VALDEZ \LIC. MIGUEL ANGEL MAHGAI

PRESIDENTE GONZALEZ
. - DIRECTOR GENERAL

TESTIGOS DE HONOR

{C. ABEL ARREDONDO/ ABURTO
- SECRETARIO DE DESARROLLC

_ CONG SO DEL ESTADODE « ECOKOMCO DEL GOBIERNO DEL
GUERRERO o ESTADO DE GUERRERO

N
L.A.E. ALVARO -\I“ BARRERA

DELEGADO FEDERWL. EN ACAPULCO
SECRETARIA DE ECONOMIA
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